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Пояснення щодо розкриття інформації 
Регулярна рiчна iнформацiя за звiтний рiк емiтента, який є приватним акцiонерним товариством, має 

склад форм у вiдповiдностi до вимог пiдпункту 5 пункту 48 глави 6 пiдроздiлу 1 роздiлу III "Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за 

такими цiнними паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06 червня 2023 року № 608 (зi 

змiнами) (надалi - Положення). Окремi форми звiтностi, передбаченi цим Положенням, вiдсутнi з 

наступних пiдстав: 

II. 1.2. "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" не 

заповнюється, тому, що товариство не випускало забезпеченi борговi цiннi папери. 

I. 1.3. "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента" не 

заповнюється, тому, що з особами, якi надають забезпечення - поручитель, гарант, заставодавець, 

страховик, товариство не укладало жодного договору страхування фiнансових ризикiв, предметом якого 

є страхування ризикiв невиконання зобов'язань за цiнними паперами. 

I. 1.5. "Iнформацiя про рейтингове агентство" не заповнюється тому, що згiдно ст. 4(1) Закону України 

"Про державне регулювання ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв", товариству не потрiбно 

проводити рейтингову оцiнку. 

I. 1.5. "Судовi справи емiтента" не заповнюється за вiдсутнiстю судових справ за якими розглядаються 

позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв емiтента станом на початок звiтного 

року, стороною в яких виступає емiтент, його дочiрнi пiдприємства, посадовi особи; а також за 

вiдсутностi судових справ, провадження за якими вiдкрито у звiтному роцi на суму 1 або бiльше 

вiдсоткiв активiв емiтента або дочiрнього пiдприємства станом на початок року, стороною в яких 

виступає емiтент, його дочiрнi пiдприємства, а також судовi справи, рiшення за якими набрало чинностi 

у звiтному роцi. 

I. 1.7. "Штрафнi санкцiї щодо емiтента" не заповнюється за вiдсутнiстю штрафних санкцiй, якi 

накладались на товариство протягом звiтного року. 

I. 2.3. "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не заповнюється тому, що створення посади 

корпоративного секретаря в товариствi не передбачена. 

I. 2.4. "Iнформацiя щодо володiння посадовими особами акцiями особи" не заповнюється тому, що для 

приватних акцiонерних товариств щодо iнших цiнних паперiв не здiйснено публiчної пропозицiї, 

розкриття цiєї iнформацiї не є обов'язковим. 

I. 4.2. "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" не заповнюється, оскiльки для приватних 

акцiонерних товариств щодо iнших цiнних паперiв не здiйснено публiчної пропозицiї, розкриття цiєї 

iнформацiї не є обов'язковим. 

I. 4.6. "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не заповнюються, 

оскiльки товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна 

промисловiсть або виробництво i розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв 

економiчної дiяльностi. 

I. 4.7. "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не заповнюються, оскiльки товариство не 

займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або 

виробництво i розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної 

дiяльностi. 

I. 6. "Вiдокремленi пiдроздiли" не заповнюється тому, що в товариствi вiдсутнi фiлiї та iншi 

вiдокремленi структурнi пiдроздiли. 

II. 2. "Змiна прав на акцiї" не заповнюються, оскiльки товариством протягом звiтного року не було 

розмiщено iнформацiю про: змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб яким належить право голосу за 

акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню 

пакета акцiй; змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних iз голосуючими акцiями 

емiтента, у разi коли сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй. 

II. 3.3. "Iнформацiя про облiгацiї" не заповнюється тому, що товариство не здiйснювало випуск 

облiгацiй. 

II. 3.4. "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не заповнюється тому, що товариство не випускало будь-яких 



iнших цiнних паперiв, випуск яких пiдлягає державної реєстрацiї. 

II. 3.5. "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не заповнюється тому, що товариство не укладало 

деривативнi угоди, за умовами яких сторони зобов'язанi або мають право отримати/передати на певних 

умовах базовий актив, щодо якого вiн укладений. 

II. 3.6. "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не заповнюється тому, що 

товариство у звiтному перiодi не здiйснювало випуск боргових цiнних паперiв. 

II. 3.7. "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" 

не заповнюється, оскiльки товариство не є емiтентом цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передачi об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

II. 3.8. "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не заповнюється тому, що 

товариство у звiтному перiодi не проводило викуп власних акцiй. 

II. 3.9. "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" 

не заповнюється тому, що у працiвникiв товариства немає у власностi цiнних паперiв (крiм акцiй) такої 

особи. 

II. 3.11. "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв" не наводиться у зв'язку iз вiдсутнiстю будь-яких обмежень щодо обiгу цiнних паперiв 

товариства. 

II. 4.2. "Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належить голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не заповнюється, так як зазначенi 

змiни осiб в облiковому перiодi не вiдбувались. 

III. 2. "Рiчна фiнансова звiтнiсть" не заповнюється тому що Товариство за своїми показниками 

дiяльностi у вiдповiдностi до п.2 ст.2 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть" 

вiд 16.07.1999 р. № 996-XIV вiдноситься до категорiї малого пiдприємства. Згiдно ч.3 ст.14 цього Закону 

малi та середнi групи (крiм груп, у складi яких є пiдприємства, що становлять суспiльний iнтерес) 

звiльняються вiд обов'язкового складання та подання консолiдованої фiнансової звiтностi та 

консолiдованого звiту про управлiння. 

III. 3. "Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi" не подається у зв'язку з тим, що мiкро- i малi 

пiдприємства не зобов'язанi оприлюднювати фiнзвiтнiсть разом з аудиторським висновком (ст. 14 

Закону вiд 16.07.1999 р. № 996-XIV). 

III. 5.1. "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв" не заповнюється, оскiльки для приватних акцiонерних товариств щодо iнших цiнних 

паперiв не здiйснено публiчної пропозицiї, розкриття цiєї iнформацiї не є обов'язковим. 

III. 5.2. "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не заповнюється, оскiльки для приватних 

акцiонерних товариств щодо iнших цiнних паперiв не здiйснено публiчної пропозицiї, розкриття цiєї 

iнформацiї не є обов'язковим. 

III. 5.3. "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не 

заповнюється, оскiльки для приватних акцiонерних товариств щодо iнших цiнних паперiв не здiйснено 

публiчної пропозицiї, розкриття цiєї iнформацiї не є обов'язковим. 

III. 6. "Звiт про платежi на користь держави" не заповнюється, оскiльки для приватних акцiонерних 

товариств щодо iнших цiнних паперiв не здiйснено публiчної пропозицiї, розкриття цiєї iнформацiї не є 

обов'язковим. 

IV. 1.1.1.5. "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" не 

заповнюється тому що згiдно статуту товариства створення Ради директорiв не передбачено. 

IV. 1.1.3. "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах 

рiшень" не заповнюється тому що товариство не випускало облiгацiї. 

IV. 1.1.5.1. "Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв" не заповнюється, 

тому що в товариствi колегiальний виконавчий орган не створювався. 

IV. 1.1.5.2. Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень" не заповнюється, тому що в товариствi колегiальний виконавчий орган не 

створювався. 

IV. 1.1.5.3. "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та 



загальний опис прийнятих рiшень" не заповнюється, тому що в товариствi колегiальний виконавчий 

орган не створювався. 

IV. 1.1.6. "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi" не 

заповнюється, тому що в товариствi посада корпоративного секретаря не створювалась. 

IV. 1.1.7. "Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю особи, а також перелiк 

структурних пiдроздiлiв особи, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем 

внутрiшнього контролю" не заповнюється, тому що в товариствi вiдсутнiй документ, який регулює 

систем внутрiшнього контролю, а також вiдсутнi (не створювались) структурнi пiдроздiли, якi 

здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю. 

IV. 1.1.9. " Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах особи " не заповнюється, оскiльки будь-яких обмежень прав участi та голосування 

акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах товариства не має. 

IV. 1.1.12. "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не розкривається, оскiльки в 

товариствi вiдсутнi внутрiшнi документи, якi визначають полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

IV. 1.1.13. "Iнформацiя про радника" не заповнюється, оскiльки товариство не має жодного радника, 

який би проводив дослiдження, надавав консультацiї та будь-якi iншi рекомендацiї щодо використання 

права голосу щодо емiтента. 

IV. 1.1.14. "Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 

45 Положення" не заповнюється, оскiльки товариство не є емiтентом, перелiк яких визначено 

пiдпунктами 1-4 пункту 48 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, вiд 06.062023 року № 608. 

IV. 1.1.15. "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг" не заповнюється, оскiльки товариство не є професiйним учасником ринку 

фiнансових послуг. 

IV. 1.2. "Звiт про сталий розвиток" не розкривається, оскiльки товариство не є емiтентом, перелiк яких 

визначено пiдпунктами 1-4 пункту 48 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, 

а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, вiд 06.062023 року № 608. 

IV. 1.3.1. "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не розкривається, оскiльки в структурi власностi 

товариства вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

IV. 1.3.2. "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкривається, оскiльки в структурi власностi 

товариства вiдсутнi фiзичнi особи, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

IV. 1.3.3. "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї 

яких є iноземнi держави зони ризику" не розкривається, оскiльки в структурi власностi товариства 

вiдсутнi юридичнi особи, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

IV. 1.3.4. "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi в 

структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" 

не розкривається, оскiльки товариство не має засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 

iнформацiї щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику. 

IV. 1.3.5. "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не розкривається, оскiльки в органах управлiння 

товариства вiдсутнi фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

IV. 1.3.6. "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави 

зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкривається, оскiльки пiсля початку повномасштабної 

агресiї росiї проти України 24.02.2022р., товариство розiрвало всi стосунки i дiловi вiдносин якi до цiєї 

дати мало з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi 

контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. Станом на момент 

затвердження рiчної iнформацiї товариство не має жодних стосункiв i дiлових вiдносин iз зазначеними 

суб'єктами. 

IV. 1.3.7. "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави 



зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкривається, оскiльки товариство не має жодних дiлових 

вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi 

контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

IV. 1.3.8. "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або 

iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не 

розкривається, оскiльки товариство не має жодних дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв 

та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв товариства на територiї будь-якої держави зони 

ризику. 

IV. 1.3.9. "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є 

емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" не розкривається, 

оскiльки товариство не має юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з 

особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення. 

IV. 1.3.10. "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi 

юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними 

пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" не розкривається, оскiльки товариство не має засновникiв, 

акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб, засновником, 

учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 

Положення. 

IV. 1.3.11. "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкривається, оскiльки у товариства вiдсутнi 

корпоративнi права в жоднiй юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

IV. 1.3.12. "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка 

зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкривається, оскiльки у товариства вiдсутнi цiннi 

папери (крiм акцiй) жодної юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

IV. 2.1. "Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, 

яка наявна в особи" не розкривається, оскiльки в товариствi вiдсутнi корпоративнi/акцiонернi договори, 

укладенi акцiонерами товариства. 

IV. 2.2. "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкривається, оскiльки в товариствi вiдсутнi будь-якi 

договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над 

товариством. 

IV. 3. "Дивiдендна полiтика" не розкривається, оскiльки в товариствi не має затвердженого 

внутрiшнього документу, який визначає дивiдендну полiтику. 

IV. 4. "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi" не 

розкривається, оскiльки у звiтному роцi рiчними загальними зборами акцiонерiв товариства було 

затверджено рiшення про те, що у зв'язку з вiдсутнiстю прибутку рiчнi дивiденди не нараховувати та не 

сплачувати. 

IV. 5. "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи" не 

розкривається, оскiльки на вебсайтi товариства не розмiщувались будь-якi внутрiшнi документи 

товариства. 

VII. "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв" не заповнюються, оскiльки для приватних акцiонерних товариств, щодо iнших 

цiнних паперiв не здiйснено публiчної пропозицiї, розкриття цiєї iнформацiї не є обов'язковим згiдно 

норм Положення. 

 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 



6. Відокремлені підрозділи 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2. Корпоративні та інші договори 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"УКРАГРОТЕХНIКА" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "УКРАГРОТЕХНIКА" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
30782457 

4 Дата державної реєстрації 23.03.2000 

5 Місцезнаходження 

38400, Україна, Полтавська обл., Решитилiвський р-н, м. 

Решитилiвка, вул. Полтавська, буд. 98. Фактичне: 38400, 

Україна, Полтавська обл., Решитилiвський р-н, м. 

Решитилiвка, вул. Полтавська, буд. 98 

6 Адреса для листування 
вул. Полтавська, буд. 98, м. Решитилiвка, Решитилiвський 

р-н, Полтавська обл., 38400 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
jura3336@gmal.com 

11 Адреса вебсайту http://30782457.prat.ua 

12 Номер телефону 0955130972 

13 Статутний капітал, грн 200000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
8 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

322 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

01.11 - Вирощування зернових культур (крiм рису), бобових 

культур i насiння олiйних культур 

01.61 - Допомiжна дiяльнiсть у рослинництвi 

46.11 - Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi 

сiльськогосподарською сировиною, живими тваринами, 

текстильною сировиною та напiвфабрикатами 

19 Структура управління особи  Однорівнева 



V Дворівнева 

 Інше 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 загальнi 

збори 

акцiонерiв. 

Акцiонери Товариства Юридичнi та фiзичнi особи 

2 Наглядова 

рада 

Голова та члени Наглядової ради Голова Наглядової ради Ященко 

Василь Iванович 

Член Наглядової ради Сербiн Станiслав 

Миколайович. 

3 Виконавчий 

орган 

Виконавчим органом Товариства, який 

здiйснює управлiння поточною 

дiяльнiсть Товариства, є Директор 

(одноосiбний виконавчий орган). 

Директор Уманець Микола Васильович 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова Наглядової 

ради (обрано як 

акцiонера) 

Ященко Василь 

Iванович 
  1953 

вища, 

Запорiзь

кий 

машино

будiвний 

iн-т iм. 

Чубаря, 

iнженер-

механiк 

Всесоюз

на 

ордену 

Дружби 

народiв 

ак. 

зовнiшн.

-ек. 

торгiвлi, 

економiс

т iз 

знанням 

iнозем. 

мов, 

Парижсь

ка 

торгово-

промисл

ова 

палата, 

Майстер 

мiжн.ме

неджмен

ту 

50 

ТОВ "Агроленд" 

- 

Директор 

25.03.2016 

до моменту 

вiдкликання 

Ні 

2 

Член Наглядової 

ради (обрано як 

акцiонера) 

Сербiн Станiслав 

Миколайович 
  1953 

Вища, 

Київськи

й 

технолог

50 

д/н 

д/н 

д/н 

25.03.2016 

до моменту 

вiдкликання 

Ні 



iчний 

iн.-т 

харчової 

промисл

овостi, 

iнженер-

технолог 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
Уманець Микола 

Васильович 
  1955 

вища, 

Кiровогр

адський 

iн.-т с/г 

машино

будуван

ня 

iнженер-

механiк 

49 

ЗАТ "Украгротехнiка" 

30782457 

Директор 

18.12.2013 

на 

невизначений 

термiн 

Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Ревiзiйної 

комiсiї 

Даниленко Микола 

Панасович 
  1957 

вища, 

Українсь

ка с/г 

академiя

, 

iнженер-

механiк 

45 

д/н 

д/н 

д/н 

25.03.2016 

до моменту 

вiдкликання 

але не бiльше 

5 рокiв 

Ні 

2 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Лобач Володимир 

Станiславович 
  1962 

Вища, 

Полтавс

ький с/г 

iнститут, 

iнженер-

механiк 

41 

Фiлiал Санжари ПрАТ 

"Украгротехнiка" 

- 

начальник автопарку 

25.03.2016 

до моменту 

вiдкликання 

але не бiльше 

5 рокiв 

Ні 



3 
Член Ревiзiйної 

комiсiї 

Шульга Петро 

Iванович 
  1952 

Звенигор

одський 

с/г 

технiкум

, 

агроном 

49 

д/н 

д/н 

д/н 

25.03.2016 

до моменту 

вiдкликання 

але не бiльше 

5 рокiв 

Ні 

4 Головний бухгалтер 
Колесникова Тетяна 

Миколаївна 
  1968 

Професi

йно- 

технiчна

, 

Путивль

ський 

плодоов

очевий 

технiкум 

Держагр

опрому 

УРСР, 

бух. 

облiк в 

торгiвлi 

30 

ФОП Балабан Н.В. 

- 

Головний бухгалтер 

28.04.2013 

бестроково 
Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Ревiзiйної комiсiї 
Даниленко Микола 

Панасович 
  10 0,5 10 0 

2 Член Ревiзiйної комiсiї 
Лобач Володимир 

Станiславович 
  10 0,5 10 0 

3 Член Ревiзiйної комiсiї Шульга Петро Iванович   10 0,5 10 0 

4 Головний бухгалтер 
Колесникова Тетяна 

Миколаївна 
  0 0 0 0 

5 
Голова Наглядової ради 

(обрано як акцiонера) 
Ященко Василь Iванович   979 48,95 979 0 

6 
Член Наглядової ради 

(обрано як акцiонера) 

Сербiн Станiслав 

Миколайович 
  250 12,5 250 0 

7 Директор 
Уманець Микола 

Васильович 
  250 14 280 0 

 



Організаційна структура 

Зазначається URL-адреса вебсайту особи, за якою розмiщено органiзацiйну структуру особи у виглядi 

схематичного зображення: У Товариствi дiє дворiвнева структура управлiння. Органами управлiння та 

контролю є: Вищим органом управлiння Товариства є Загальнi збори акцiонерiв Товариства (далi - 

Загальнi збори), що вирiшують питання, вiднесенi законом до виключної компетенцiї загальних зборiв 

акцiонерiв акцiонерного товариства, та iншi питання дiяльностi Товариства, за винятком тих, якi 

вiднесенi до виключної компетенцiї Наглядової Ради Товариства згiдно iз законом або Статутом. 

Виконавчим органом Товариства, що здiйснює поточне управлiння, є директор Товариства. Органом, 

що здiйснює контроль за дiяльнiстю виконавчого органу, захист прав вкладникiв, iнших кредиторiв та 

акцiонерiв Товариства є Наглядова Рада Товариства (далi - Наглядова Рада). Наглядова Рада не бере 

участi в поточному управлiннi Товариством. Члени Наглядової Ради та Виконавчого органу Товариства 

несуть вiдповiдальнiсть за дiяльнiсть Товариства у межах своєї компетенцiї. Органiзацiйна структура 

Товариства була затверджена директором Товариства та погоджена Наглядовою Радою Товариства. 

Органiзацiйна структура представлена у виглядi схематичного зображення, яке мiстити вiдомостi про: 1) 

органи управлiння Товариства (Загальнi збори, Наглядова Рада, Виконавчий орган), 2) розподiл сфер 

вiдповiдальностi за напрямами дiяльностi товариства(кураторство) мiж Наглядовою Раддою та 

Виконавчим органом, а також iншими посадовими особами; 3) структурнi пiдроздiли (департаменти, 

управлiння, цехи), що перебувають у прямому пiдпорядкуваннi осiб, зазначених у пiдпунктi 2 

(зазначається найменування кожного структурного пiдроздiлу; 4) зв'язки, що вiдображають 

пiдпорядкування посадових осiб та структурних пiдроздiлiв, зазначених у схемi. Iнформацiя яка 

мiститься в Органiзацiйнiй структурi Товарисва є комерцiйною iнформацiєю, яка не є публiчною 

iнформацiєю i не пiдлягає розмiщенню на сайтi Товариства. 

 

3. Структура власності 

http://30782457.prat.ua 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Управлiння Товариством та контроль за його фiнансово-господарською дiяльнiстю здiйснюють: 

Загальнi збори акцiонерiв, Наглядова рада, виконавчий орган. Вищим органом Товариства є Загальнi 

збори акцiонерiв Товариства. Загальнi збори вправi вирiшувати будь-якi питання дiяльностi Товариства. 

Для представництва iнтересiв акцiонерiв в перiод мiж проведенням Загальних зборiв, а також для 

контролю та врегулювання дiяльностi його виконавчого органу у Товариствi зi складу акцiонерiв 

створюється Наглядова Рада Товариства. Виконавчим органом Товариства, який здiйснює керiвництво 

його поточною дiяльнiстю, є Директор. Контроль за дiяльнiстю виконавчого органу здiйснює ревiзiйна 

комiсiя. ПрАТ "Украгротехнiка" знаходиться у м.Києвi. У своїй структурi має  Фiлiя "Родючiсть" (код 

ЄДРПОУ 25868018), мiсце знаходження: 38400, вул. Фрунзе, 98, смт. Решетилiвка, Полтавська обл.; - 

Фiлiя "Санжари" (код ЄДРПОУ 25868395), мiсце знаходження: 39300, вул. Полтавська , будинок 2, смт. 

Н.Санжари, Полтавська обл. Основними видами дiяльностi фiлiй Товариства є вирощування зернових 

культур та надання сiльськогосподарських послуг. 

 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу:  8 осiб. Середня чисельнiсть 

позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом:  2 особа. Чисельнiсть працiвникiв, якi 

працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб):  осiби.  Фонд оплати працi:  322,09 

тис.грн.. Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв 

операцiйним потребам емiтента: Рiвень фахової пiдготовки i кiлькiсть працiвникiв вiдповiдають 

виробничим потребам Товариства. У звiтному перiодi Товариство не проводило заходи, спрямованi на 

пiдвищення фахового рiвня працiвникiв. 

 

Товариство не входить до об'єднаннь. 

 

Спiльної дiяльностi у Товариства з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами у звiтному 

перiодi не було. 

 



Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб ненадходили. 

 

Облiкова полiтика пiдприємства ведеться згiдно Закону України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову 

звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.99р. №996 - ХIУ i "Положеннями бухгалтерського облiку" (ПБО), наказом 

Мiнфiну України "Про затвердження плану рахункiв бухгалтерського облiку" i "Iнструкцiї про його 

застосування" вiд 30.09.99р. №291. Бухгалтерський облiк ведеться за Мiжнародною системою 

стандартiв бухгалтерського облiку (МСБО). Фiнансова звiтнiсть до НКЦПФР пiдготовлена за 

методичними рекомендацiями, затвердженими Рiшеннями ДКЦПФР та вiдповiдає вимогам МСБО i 

надається у форматi, що визначений НП(С)БО. Основнi засоби у звiтностi вiдображено за балансовою 

вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї. Нарахування амортизацiї провадиться методом 

лiнiйного зменшення залишкової вартостi. Амортизацiя на МШП нараховується в розмiрi 100% в 

першому мiсяцi використання. До складу запасiв включаються: - сировина, основнi та допомiжнi 

матерiали; - придбанi напiвфабрикати та комплектуючi; - паливно-мастильнi матерiали; - запаснi 

частини; - незавершене виробництво та готова продукцiя; - товари, що придбанi для подальшої 

реалiзацiї. Запаси облiковуються за собiвартiстю, яка включає витрати на придбання та доставку. 

Вибуття запасiв облiковується за методом ФIФО. Дебiторська заборгованiсть визнається активом 

одночасно з визнанням доходу вiд реалiзацiї продукцiї, товарiв, робiт, послуг. Поточнi зобов'язання 

вiдображаються за сумою погашення. 

 

За останнi п'ять рокiв товариством не здiйснювались оперцiї вiдчудження або придбання основних 

засобiв у значних розмiрах. 

 

У звiтному перiодi значних правочинiв щодо основних засобiв емiтент не укладав. Утримання активiв 

здiйснюється за власнi кошти Товариства. На думку Емiтента екологiчнi питання не позначаються на 

використаннi активiв пiдприємства. Планiв капiтального будiвництва у товариства немає у зв'язку з 

нестачею фiнансування. Удосконалення основних засобiв планується при наявностi коштiв. Первiсна 

вартiсть основних засобiв становить 1 929,1 тис.грн. Нараховано зносу 1 927,3 тис.грн. Ступiнь зносу ОЗ 

становить 99,9 %. Коефiцiєнт використання 100 %. Володiння ОЗ здiйснюється на правах власностi на 

постiйнiй основi. Обтяження на майно не накладались. 

 

Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть емiтента; ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних 

обмежень: 

Нестабiльнi розрахунки замовникiв - сiльськогосподарськi пiдприємства. Через неплатоспроможнiсть 

замовникiв немає змоги ускорите технiчне переобладнання пiдприємства, втiлити новi технологiї, 

пiдвищити заробiтну плату працiвникам. 

 

Фiнансування розвитку пiдприємства здiйснюється за власнi кошти та залучаються кредити банку. 

Iнвестицiями Товариство не користується. 

 

Своєчасно невиконаних на кiнець 2019 року договорiв пiдприємство не має. 

 

На пiдприємствi розроблена програма виходу з кризового стану, яка розбита на етапи: 1. Етап 

передбачає максимальне використання обладнання, технiчних i виробничих потужностей, якi iснують на 

пiдприємствi. 2. Етап передбачає придбання сучасного обладнання. З. Етап передбачає залучення 

iнвестицiй для змiни напрямкiв виробничої дiяльностi пiдприємства. 

 

Товариство не здiйснює самостiйних дослiджень та розробок. Витрати на дослiдження та розробки 

вiдсутнi. 

 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi емiтента вiдсутня. 

 

 



Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 8 1,8 0 0 8 1,8 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 8 1,8 0 0 8 1,8 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 8 1,8 0 0 8 1,8 

Додаткова інформація Термiни та умови користування основними засобами (за основними 

групами): -будiвлi та споруди - до повного використання, вiдповiдно до 

технiчних характеристик; - машини та обладнання - до повного 

використання, вiдповiдно до технiчних характеристик; - транспортнi 

засоби - до повного використання, вiдповiдно до технiчних 

характеристик; - iншi - до повного використання, вiдповiдно до 

технiчних характеристик. Всi основнi засоби власнi, орендованих 

засобiв немає. Первiсна вартiсть основних засобiв: 1929,1 тис.грн. 

Ступiнь зносу основних засобiв: 99,9 %. Сума нарахованого зносу: 

1927,3 тис.грн. Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв зумовленi: 

суттєвих змiн не було. Iнформацiя про всi обмеження на використання 

майна емiтента: обмеження вiдсутнi. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

121,9 475 

Статутний капітал, тис.грн 200 200 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

200 200 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

60,95 237,5 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

25,6632 69,08 

Висновок Статутний капiтал перевищує розрахункову вартiсть чистих активiв на 78,1 тис.грн. 

Скоригований статутний капiтал перевищує розрахункову вартiсть чистих активiв на 78,1 

тис.грн. 

 

Порушенi вимоги частини третьої статтi 155 Цивiльного кодексу України. Вимагається 

зменшення статутного капiталу. 

 



Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 0 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 2 661,8 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 2 661,8 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, - р-н, м.Київ, вул. 

Тропiнiна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.01.1900 

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення данних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язаних з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко- 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я ТОВ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА 

"МIЛА-АУДИТ" 



РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23504528 

Місцезнаходження 04210, Україна, - р-н, м.Київ, 

Г.Сталiнграду, буд.10А, корп.2, кв.43 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1037 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2006 

Міжміський код та телефон (044) 537-76-53 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультуваняз питань оподаткування 

72.20 - Консультування з питань 

дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Аудитор (аудиторськa фiрмa), якa надає 

аудиторськi послуги емiтенту 

 

 



6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

ФIЛIАЛ "РОДЮЧIСТЬ" 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "УКРАГРОТЕХНIКА" 

Філія 

Україна, 38400, Полтавська обл., 

Решетилiвський район р-н, 

Решетилiвка, вул. Фрунзе, будинок 98 

Товариству належать наступнi права: участь в управлiннi 

особою, отримання дивiдендiв, переважне право на 

придбання акцiй, отримання у разi лiквiдацiї товариства 

частини його майна або вартостi, отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть акцiонерного товариства, iншi права, 

передбаченi актами законодавства та статутом особи. 

2 

ФIЛIЯ "САНЖАРИ" ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"УКРАГРОТЕХНIКА" 

Філія 

Україна, 39300, Полтавська обл., 

Новосанжарський район р-н, Новi 

Санжари, вул. Полтавська, будинок 2 

Товариству належать наступнi права: участь в управлiннi 

особою, отримання дивiдендiв, переважне право на 

придбання акцiй, отримання у разi лiквiдацiї товариства 

частини його майна або вартостi, отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть акцiонерного товариства, iншi права, 

передбаченi актами законодавства та статутом особи. 

URL-адреса: Iнформацiя вiдсудня. 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 акцiя проста 

iменна 

53/10/1/11 2 000 100,00 Права акцiонерiв - 

власникiв простих 

акцiй. Кожна 

проста акцiя 

Товариства (далi - 

акцiя) надає її 

власнику-акцiонер

у однакову 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на:  

  участь в 

управлiннi 

Товариством у 

порядку, 

передбаченому 

вiдсутня д/н 



законодавством 

України, зокрема 

шляхом 

голосування на 

загальних зборах 

акцiонерiв 

Товариства 

безпосередньо або 

через своїх 

представникiв, та 

шляхом участi в 

дiяльностi органiв 

управлiння 

Товариства; 

  отримання 

дивiдендiв у разi 

їх оголошення i 

виплати в порядку 

i способами, 

передбаченими 

законодавством 

України i 

рiшенням 

загальних зборiв 

акцiонерiв 

Товариства;  

  отримання  

у разi лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

пропорцiйно до 

вартостi належних 

йому акцiй 

Товариства в 

черговостi i 

порядку, 

передбаченому 

законодавством 

України; 

  на 



здiйснення 

обов'язкового 

викупу 

Товариством 

належних йому 

голосуючих акцiй 

з пiдстав, 

передбачених 

Законом України 

"Про акцiонернi 

товариства"; 

  отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства в 

обсязi i в порядку, 

визначених 

Законом України 

"Про акцiонернi 

товариства". 

4.3. Обов'язки 

акцiонерiв. 

Акцiонери 

Товариства 

зобов'язанi: 

 

 дотримува

тися Статуту, 

внутрiшнiх 

положень 

Товариства;  

 

 виконуват

и рiшення 

загальних зборiв 

акцiонерiв, iнших 

органiв 

Товариства;  

 

 виконуват

и свої 



зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi 

пов'язанi з 

майновою участю;  

 

 оплачуват

и акцiї у розмiрi, в 

порядку та 

засобами, що 

передбаченi 

Статутом;  

  не 

розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю 

стосовно 

Товариства.  

4.4. Акцiонери 

Товариства 

можуть також 

мати iншi права та 

обов'язки, 

встановленi 

законодавством 

України. 

4.5. Переважне 

право акцiонера - 

власника простих 

акцiй при 

додатковiй емiсiї 

акцiй. Акцiонер - 

власник простих 

акцiй має право 

придбавати 

розмiщуванi 

Товариством 

простi акцiї 

пропорцiйно 

частцi належних 



йому простих 

акцiй у загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй. 

 Не пiзнiше 

нiж за 30 днiв до 

початку 

розмiщення акцiй 

Товариство 

письмово 

повiдомляє 

кожного 

акцiонера, який 

має таке право, 

про можливiсть 

його реалiзацiї та 

публiкує 

повiдомлення про 

це в офiцiйному 

друкованому 

органi. 

Повiдомлення має 

мiстити данi про 

загальну кiлькiсть 

розмiщуваних 

Товариством 

акцiй, цiну 

розмiщення, 

правила 

визначення 

кiлькостi цiнних 

паперiв, на 

придбання яких 

акцiонер має 

переважне право, 

строк i порядок 

реалiзацiї 

зазначеного права.  

 Реалiзацiя 

акцiонером свого 

переважного 

права придбавати 



розмiщуванi 

Товариством 

простi акцiї 

здiйснюється в 

порядку, 

встановленому 

законом. 

Акцiонер, який 

має намiр 

реалiзувати своє 

переважне право, 

подає Товариству 

в установлений 

строк письмову 

заяву про 

придбання акцiй 

та перераховує на 

вiдповiдний 

рахунок кошти в 

сумi, яка дорiвнює 

вартостi цiнних 

паперiв, що ним 

придбаваються. У 

заявi акцiонера 

повинно бути 

зазначено його 

iм'я 

(найменування), 

мiсце проживання 

(мiсцезнаходженн

я), кiлькiсть 

цiнних паперiв, 

що ним 

придбаваються. 

Заява та 

перерахованi 

кошти 

приймаються 

Товариством не 

пiзнiше дня, що 

передує дню 

початку 



розмiщення 

цiнних паперiв. 

Товариство видає 

акцiонеру 

письмове 

зобов'язання про 

продаж 

вiдповiдної 

кiлькостi цiнних 

паперiв. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

31.01.2011 53/10/1/11 Територiальне 

управлiння Державної 

комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового 

ринку в м.Києвi та 

Київськiй областi 

UA4000111686 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

100 2 000 200 000 100 

Додаткова інформація В 2011 р. було замiнено свiдоцтво про випуск аккцiй в зв'язку iз де матерiалiзацiєю випуску акцiй. Торгiвля акцiями Товариства 

здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних системах 

акцiї не обертаються.  Торгiвля акцiями проводиться тiльки на ринку України. Акцiї Товариства не включались та не виключались з 

лiстiнгу фондових бiрж. Спосiб розмiщення: акцiї були розподiленi серед засновникiв, закрите розмiщення. Протягом звiтного 

перiоду додаткового випуску не проводилось. Дострокове погашення не здiйснювалось. 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Уманець Микола Васильович   280 14 280 0 

Усього   280 14 280 0 

 



Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

31.01.2011 53/10/1/11 UA4000111686 2 000 200 000 2 000 0 0 

Додаткова 

інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: д/н від  

Cтрок обмеження: д/н 

Характеристика обмеження: Характеристика обмеження: д/н 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

01.11 - Вирощування зернових культур 

(крiм рису), бобових культур i насiння 

олiйних культур 

829,9 100 

 

2. Річна фінансова звітність 

http://30782457.prat.ua 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Керiвництво Товариства, що здiйснює управлiнськi функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента, 

заявляє про те, що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до 

стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський 

облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан 

активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва 

включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської 

дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони 

стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Iнформацiя вiдсутня. 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Iнформацiя вiдсутня. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство планує здiйснювати господарську дiяльнiсть вiдповiдно до мети та предмету дiяльностi, 

визначених статутом товариства, та основних напрямкiв дiяльностi, затверджених рiшенням загальних 

зборiв акцiонерiв. Перспективнiсть подальшого розвитку емiтента залежить вiд прийняття та виконання 

адекватних управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища, а саме: ефективної 

фiнансової, iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, покращення кадрового забезпечення, успiшної 

реалiзацiї маркетингових програм тощо. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

IIнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв 

емiтентом, якщо це впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат 

емiтента, зокрема iнформацiя про: а) завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими 

ризиками, у тому числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для 

якої використовуються операцiї хеджування вiдсутня. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 



Спецiального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками в Товариствi не створено та не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього 

контролю використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як: 

1) бухгалтерський фiнансовий облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис); 

2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат); 

3) аудит, контроль,    ревiзiя     (перевiрка     документiв,     перевiрка     вiрностi  

арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських операцiй, 

iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, пiдтвердження i простежування). 

Всi  перерахованi  вище  методи  становлять  єдину  систему  i  використовуються  в  цiлях 

управлiння  пiдприємством. 

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Наражання на фiнансовi 

ризики виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства. 

Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi 

кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть, та пiддаються наступним фiнансовим 

ризикам: 

 ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання. 

Ринковий ризик складається з ризику процентної ставки i цiнового ризику; 

 ризик втрати лiквiдностi: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини 

недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене 

продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою погашення 

зобов'язань; 

 кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань 

контрагентами (дебiторами). 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Всi фiнансовi iнструменти схильнi до ринкового ризику - ризику того, що майбутнi ринковi умови 

можуть знецiнити iнструмент. Пiдприємство пiддається валютному ризику, тому що у звiтному роцi 

здiйснювало валютнi операцiї i має валютнi залишки та заборгованостi. Цiновим ризиком є ризик того, 

що вартiсть фiнансового iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн ринкових цiн. Цi змiни можуть 

бути викликанi факторами, характерними для окремого iнструменту або факторами, якi впливають на 

всi iнструменти ринку. Процентних фiнансових зобов'язань немає. Пiдприємство не пiддається ризику 

коливання процентних ставок, оскiльки не має валютних  кредитiв. 

Ризик втрати лiквiдностi 

Товариство перiодично проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає заходiв, для запобiгання 

зниження встановлених показникiв лiквiдностi. Товариство має доступ до фiнансування у достатньому 

обсязi. Пiдприємство здiйснює контроль лiквiдностi, шляхом планування поточної лiквiдностi. 

Пiдприємство аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими 

фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. 

 

Кредитний ризик 

Пiдприємство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент 

- дебiтор не буде здатний в повному обсязi i в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик 

регулярно контролюється. Управлiння кредитним ризиком здiйснюється, в основному, за допомогою 

аналiзу здатностi контрагента сплатити заборгованiсть. Пiдприємство укладає угоди виключно з 

вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. Кредитний ризик стосується дебiторської 

заборгованостi. Дебiторська заборгованiсть регулярно перевiряється на iснування ознак знецiнення, 

створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi. 

Крiм зазначених вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як: 

- нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; 

- непередбаченi дiї державних органiв; 

- нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної i iн.) полiтики; 



- непередбачена змiна кон'юнктури внутрiшнього i зовнiшнього ринку; 

- непередбаченi дiї конкурентiв. 

Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено. Менеджмент приймає рiшення з 

мiнiмазацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi ресурси. 

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 
 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Корпоративне управлiння ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"УКРАГРОТЕХНIКА" здiйснюється вiдповiдно до 

положень Цивiльного кодексу України, Законiв 

України "Про акцiонернi товариства", "Про цiннi 

папери та фондовий ринок", "Про депозитарну систему 

України", iнших актiв законодавства України, Статуту 

Товариства,  "Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв", "Положення про наглядову раду". 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

01.01.1990 

URL-адреса з текстом кодексу д/н 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні В статутi Товариства не зазначена мета 

впровадження в товариствi принципiв 

корпоративного управлiння, яка б була 

спрямована на пiдвищення ефективностi 

управлiння акцiонерним товариством для 

пiдвищення iнвестицiйної привабливостi 

товариства, зростання його капiталiзацiї 

та збiльшення прибутковостi. За рахунок 

цього формується довгострокова стала 

цiннiсть в iнтересах її акцiонерiв з 

отриманням iнтересiв iнших 

стейкхолдерiв (зацiкавлених сторiн). 

 

Товариство створене виключно як 

господарське i здiйснює пiдприємницьку 

дiяльнiсть з метою одержання прибутку 

та наступного його розподiлу мiж 

акцiонерами. 



2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Права акцiонерiв Товариства встановленi 

статутом i вiдповiдають вимогам ст. 27 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства": 

 

"Стаття 27. 1. Кожною простою акцiєю 

акцiонерного товариства її власнику - 

акцiонеру надається однакова сукупнiсть 

прав, включаючи права на: 

1) участь в управлiннi товариством; 

2) отримання дивiдендiв; 

3) отримання у разi лiквiдацiї товариства 

частини його майна або вартостi частини 

майна товариства; 

4) отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть товариства." 

Права міноритарних акціонерів так Мiноритарнi акцiонери мають однакову 

сукупнiсть прав вiдповiдно до закону i 

статуту, що i власники значних пакетiв 

акцiй. 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так  документами, необхiдними для 

прийняття рiшень з питань порядку 

денного Загальних зборiв, акцiонери 

Товариства та їх представники можуть 

ознайомитися з дати надiслання 

акцiонерам повiдомлення (не менше, нiж 

за 30 днiв до дати їх проведення) до дати 

їх проведення шляхом направлення 

Товариством документiв акцiонеру на 

його запит. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння, у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд, 

розкриваються шляхом направлення 

Товариством документiв акцiонеру на 

його запит. Бiографiчнi данi членiв 

органiв управлiння також розкриваються 

в особливiй iнформацiї (на наступний 

день пiсля обрання) та в рiчному звiтi 

станом на кiнець звiтного року. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливiсть 

голосувати дистанцiйно шляхом 

засвiдчення бюлетеню для голосування 

за допомогою квалiфiкованого 

електронного пiдпису акцiонера (його 

представника) ( та/або iншим засобом 

електронної iдентифiкацiї, що вiдповiдає 

вимогам, визначеним Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 



ринку),  а також дистанцiйно 

отримувати матерiали, пов'язанi iз 

загальними зборами, у вiдповiдь на 

запит, пiдписаний квалiфiкованим 

електронним пiдписом такого акцiонера 

(iншим засобом, що забезпечує 

iдентифiкацiю та пiдтвердження 

направлення документу особою) та 

направлений на адресу електронної 

пошти вiдповiдальної за порядок 

ознайомлення акцiонерiв iз документами, 

необхiдними для прийняття рiшень з 

питань порядку денного загальних 

зборiв, особи. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так У очних рiчних загальних зборах 

керiвник, голова та/або члени наглядової 

ради, зовнiшнiй аудитор беруть участь, 

виступають з доповiдями, беруть участь 

в обговореннях. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так У очних загальних зборах регламентом 

передбачається можливiсть ставити  

уснi запитання стосовно питань порядку 

денного i отримувати вiдповiдi на них. 

 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Регламент проведення загальних зборiв 

затверджується першим питанням 

порядку денного загальних зборiв. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол та рiшення загальних зборiв 

(включаючи кiлькiсть голосiв, поданих 

"за" та "проти" кожного рiшення), а 

також вiдповiдi на ключовi запитання, 

що були порушенi пiд час загальних 

зборiв, розкриваються протягом 5 

робочих днiв з дати проведення 

загальних зборiв. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Iнформацiя, яка необхiдна акцiонерам 

для сприяння їх участi у загальних 

зборах та iнформування про рiшення, 

ухваленi пiд час загальних зборiв, 

розмiщується на вебсайтi Товариства. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Полiтика щодо взаємодiї з акцiонерами, 

яка сприяла б взаємодiї мiж Товариством 

та її акцiонерами, у виглядi окремого 

документа, вiдсутня. Товариство 

керується нормами Закону України "Про 

акцiонернi товариства" та "Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами 



цiнних паперiв". 

 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні В товариствi вiдсутнiй вiддiл (функцiя) з 

питань взаємодiї з  

iнвесторами/акцiонерами. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

так Рiшення про схвалення або вiдхилення 

пропозицiй щодо поглинання повиннi 

приймати загальнi збори акцiонерiв. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Питання затвердження полiтики 

взiємодiї зi стейкхолдерами не 

виносилось на затвердження наглядовою 

радою в звiтному роцi. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні В Товариствi вiдсутнiй документ, яким 

визначено перелiк своїх стейкхолдерiв. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами не складався i не 

затверджувався наглядовою радою в 

звiтному роцi. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Обмеження по кiлькостi iнших 

юридичних осiб, в яких член наглядової 

ради Товариства може входити до складу 

наглядових рад iнших юридичних осiб, 

не встановленi статутом, внутрiшнiми 

положеннями Товариства. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так Член наглядової ради, який складає 

протоколи засiдань, надiлений 

повноваженням вести облiк вiдвiдування 

засiдань наглядової ради членами 

наглядової ради, iншими запрошенимим 



особами. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Статут Товариства визначає обов'язок 

членiв наглядової ради сумлiнно 

виконувати свої функцiї i дотримуватися 

принципу лояльностi стосовно 

Товариства.  

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так ля здiйснення покладених на неї завдань 

наглядова рада має право отримувати 

iнформацiю та документи, що 

стосуються дiяльностi Товариства, 

вимагати звiтiв та надання пояснень вiд 

правлiння, працiвникiв Товариства, його 

структурних пiдроздiлiв, а також 

здiйснювати iншi дiї, якi можуть бути 

необхiдними для ефективного виконання 

наглядовою радою своїх завдань. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Вiдповiднодо статуту Товариства 

регулярна оцiнка результатiв дiяльностi 

виконавчого органу вiдповiдно до цiлей 

Товариства здiйснюється наглядовою 

радою шляхом розгляду звiту правлiння 

на засiданнi наглядової ради та 

затвердження заходiв за результатами 

його розгляду. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні В статутi та внутрiшнiх документах 

вiдсутня норма про те, що наглядова 

рада не має права втручатися у поточне 

управлiння особою, у тому числi у 

питання, якi належать до сфери 

вiдповiдальностi директора, крiм як у 

випадках надзвичайних обставин, якi 

визначенi належним чином. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Професiйний досвiд, навички членiв 

наглядової ради вiдповiдають потребам 

Товариства. 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Вiдсутнi будь якi квалiфiкацiйнi вимоги 

до кандидатiв у члени наглядової ради. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Вiдбiр та призначення членiв наглядової 

ради вiдбувається на основi професiйних 

якостей, досягнень i вiдповiдностi 

кандидатiв конкретним критерiям. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

так Процедура перевiрки кандидатiв у члени 

наглядової ради включає перевiрку 

добропорядностi, наявностi конфлiкту 



включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

iнтересiв, компетентностi, навичок i 

досвiду кандидата. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Процес вiдкритого пошуку кандидатiв до 

складу наглядової ради вiдсутнiй, 

зовнiшнi радники не залучаються. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Плани наступництва для членiв 

наглядової ради та виконавчого органу 

не розробляються. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Полiтику щодо рiзноманiття складу 

наглядової ради та виконавчого органу 

не затверджено. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так Представники однiєї зi статей становлять 

не менше 40 % вiд складу наглядової 

ради. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні До складу наглядової ради обранi лише 

акцiонери. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

так Члени наглядової ради проходять 

вступний тренiнг пiсля їх обрання. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Плани навчання не розробляються. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні До складу наглядової ради обранi лише 

акцiонери. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Головi наглядової ради забезпечено 

можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами, у тому числi 

мажоритарними. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї голови наглядової ради 

визначаються у Статутi Товариства та 

Положеннi про Наглядову раду. 



Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні Посаду корпоративного секретаря не 

створено. 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Комiтети не створенi. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Комiтети не створенi. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Комiтети не створенi. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Комiтети не створенi. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Комiтети не створенi. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Комiтети не створенi. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні Визначення основних напрямiв 

дiяльностi Товариства вiдповiдно до 

статуту є виключною компетенцiєю 

загальних зборiв акцiонерiв, наглядова 

рада затверджує стратегiчний план 

розвитку та показники результативностi 

Товариства, рiчний фiнансовий план та 

звiт про його виконання, рiчний 

iнвестицiйний план.  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Наглядова рада визначає ключовi 

показники ефективностi Виконавчому 

органу Товариства. 

 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Виконавчий орган регулярно звiтує на 

засiданнi наглядової ради. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

так Виконавчий орган iнформує Наглядовуї 

раду про будь-якi значнi подiї, якi 



події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

сталися в перiод мiж засiданнями 

Наглядової ради. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Члени Наглядової ради Товариства 

виконуватимуть покладенi на них 

функцiї безоплатно. Директор отримає 

винагороду у виключно у виглядi 

заробiтної плати на пiдставi 

трудового договору (контракту) з ним. 

 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Директор отримає винагороду у виглядi 

заробiтної плати на пiдставi трудового 

договору (контракту) з ним. В контрактi 

передбачена пов'язанiсть розмiру з/п 

(сума премiї) з 

результатами дiяльностi товариства. 

 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Рада директорiв в товариствi не 

створювалась. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Полiтика щодо розкриття iнформацiї у 

виглядi окремого документа не 

затверджувалася, при розкриттi 

iнформацiї Товариство керується 

вимогами НКЦПФР, зокрема 

Положенням про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні Нагляд наглядової ради за виконавчим 

органом у пiдготовцi фiнансової 

звiтностi за МСФЗ вiдсутнiй. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Веб-сайт Товариства мiстить окремий 

роздiл, присвячений виключно питанням 

корпоративного управлiння, це 

"Iнформацiя для акцiонерiв i 

стейкхолдерiв":  

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Система внутрiшнього контролю в 

товариствi не створювалась 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

ні Iнформацiя вiдсутня. 



маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

 Рада директорiв в товариствi не 

створювалась 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Окремого документу з питань управлiння 

ризиками в товариствi немає. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Окремого документу Декларацiї 

схильностi до ризикiв в товариствi немає. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Рада директорiв в товариствi не 

створювалась 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Кодекс етики в товариствi не 

затверджувався. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Анонiмнiсть при повiдомленнi щодо 

неетичної поведiнцi в товариствi не 

вiтається та не схвалюється. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні В Товариствi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо запобiгання 

корупцiї. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Окремого документу, який регулює 

полiтику конфлiкту iнтересiв в 

товариствi немає. 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 0 (0) 

Дата проведення 15.03.2018 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: м. Київ, вул. 

Центральна, 36) 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Перелiк питань, що розглядалися на загальних зборах:  1. Про обрання голови та секретаря 

зборiв. 2. Про обрання лiчильної комiсiї. 3. Про затвердження регламенту зборiв та порядку 

голосування на зборах. 4. Звiт Директора про результати дiяльностi Товариства за 2017 рiк. 5. 

Звiт Наглядової Ради Товариства за пiдсумками 2017 року. 6. Звiт та висновки Ревiзiйної 

комiсiї за пiдсумками 2017 року. 7. Затвердження рiчного звiту Товариства за 2017 рiк. 8. 

Затвердження порядку розподiлу прибутку Товариства за 2017 рiк. 9. Про бiзнх-план 

Товариства на 2018 рiк. 10. Про вiдчуження основних засобiв. 11. Про переобрання Наглядової 

Ради Товариства. Особи, що подавали пропозицiї до перелiку питань порядку денного: не 

подавались. Результати розгляду питань порядку денного:  Обрано Головою зборiв Ященка 

Василя Iвановича, Секретарем зборiв - Даниленка Миколу Панасовича. Обрано Лiчильну 



комiсiю у складi однiєї особи: Сербiна Станiслава Миколайовича - Голова лiчильної комiсiї. 

Затверджено порядок голосування на зборах: форма голосування - вiдкрите, за принципом 

"одна акцiя - один голос". Затверджено наступний регламент зборiв: звiти i доповiдi - до 15 

хвилин, виступи i вiдповiдi на питання - до 3 хвилин, довiдки - до 1 хвилини. Загальний 

регламент зборiв 2 години. Всi питання i пропозицiї стосовно питань порядку денного 

надавати в момент розгляду таких питань тiльки у письмовiй формi. Учасники та присутнi на 

зборах можуть висловлюватися з мiсця тiльки за дозволом Голови зборiв. Звiт Директора про 

результати дiяльностi Товариства за 2017 рiк прийнято до вiдома. Затверджено Звiт про 

роботу Наглядової Ради Товариства в 2017 роцi. Затверджено Звiт та висновки Ревiзiйної 

комiсiї Товариства за пiдсумками 2017 року. Галосували по питанню "Звiт та висновки 

Ревiзiйної комiсiї за пiдсумками 2017 року" Затверджено рiчний звiт Товариства. Затверджено 

порядок розподiлу прибутку.  Затверджено бiзнес-план Товариства на 2018 рiк. Затверджено 

перелiк основних засобiв Товариства для продажу та дозволено директору Товариства продаж 

основних засобiв згiдно перелiку. Припинено повноваження та обрано Голову та членiв 

Наглядової Ради Товариства. 

 

Пропозицiї щодо питань порядку денного запропонованi Наглядовою радою Товариства. Змiн 

до порядку денного не надходило. Всi питання порядку денного розглянутi, по всiх питаннях 

прийнятi позитивнi вiдповiднi рiшення. 

 

Iншi загальнi збори акцiонерiв протягом звiтнього перiоду не скликалися та не проводилися. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

д/н 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Ященко Василь Iванович 

01.01.2019-31.12.2019 

  X    

Сербiн Станiслав 

Миколайович  член 

наглядової ради 

01.01.2019-31.12.2019 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

2 

з них очних: 2 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Наглядова рада Товариства у звiтному перiодi здiйснювала загальне керiвництво 

дiяльнiстю Товариства, контролювала дiяльнiсть виконавчого органу Товариства, 

здiйснювала захист прав усiх акцiонерiв в межах своєї компетенцiї, згiдно 

Статуту Товариства. Для прийняття рiшень, члени Наглядової ради мали доступ 

до повної, достовiрної та своєчасної iнформацiї, були вчасно проiнформованi про 

рiшення, ухваленi виконавчим органом Товариства. Як орган, який представляє 

iнтереси акцiонерiв, Наглядова рада забезпечувала реалiзацiю та захист прав 

акцiонерiв. У 2023 роцi на засiданнях Ради розглядалися рiзнi питання, що 



стосуються фiнансово-господарської дiяльностi пiдприємства. 

Зокрема: 

Протягом звiтного 2019 року проводилося 2 засiдання наглядової ради Товариства 

на якому приймалися вiдповiднi рiшення. 

 

 

Звіт ради 

Звiт Наглядової ради ПрАТ "УКРАГРОТЕХНIКА" за 2019 рiк. 

 

Наглядова рада Товариства, є колегiальним органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом 

Товариства та Законом України "Про акцiонерiнi товариства", здiйснює управлiння Товариством, а 

також контролює та регулює дiяльнiсть його виконавчого органу. 

 

Наглядова рада щороку звiтує перед загальними зборами акцiонерiв про свою дiяльнiсть. 

 

1) Склад, структура та дiяльнiсть наглядової ради як колегiального органу. 

 

Змiни у персональному складi посадових осiб - членiв наглядової ради протягом звiтного року вiдсутнi. 

 

Функцiональнi обов'язки кожного члена наглядової ради визначенi чинним законодавством, статутом, 

Положенням про Наглядову раду, а також цивiльно-правовим договором, що укладений з кожним 

членом наглядової ради. 

 

У 2019 роцi було проведено 2 очних засiдань наглядової ради. З усiх питань порядку денного засiдань 

прийнятi вiдповiднi рiшення. 

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена наглядової ради, включаючи iнформацiю про 

його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i 

безоплатну. 

 

Протягом звiтного перiоду, кожен член наглядової ради демонстрував високий рiвень компетентностi та 

ефективностi в якостi члена наглядової ради, дiяв добросовiсно та розумно i не перевищував своїх 

повноважень. Усi члени наглядової ради мають досвiд роботи з корпоративного управлiння, зокрема, 

досвiд роботи у якостi членiв наглядової ради, всi члени наглядової ради мають досвiд роботи на 

керiвних посадах. 

 

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради. 

 

Незалежнi члени наглядової ради вiдсутнi. 

 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження.  

 

Комiтети у складi наглядової ради вiдсутнi. 

 

5) оцiнка виконання наглядовою радою поставлених цiлей. 

 

Наглядова рада в межах повноважень, визначених законодавством, статутом та положенням про 

наглядову раду, протягом 2019 року здiйснювала свою дiяльнiсть з метою забезпечення досягнення 

Товариством визначених цiлей, а саме контролювала реалiзацiю основних напрямiв дiяльностi 

Товариства, визначених статутом, контролювала виконання проектiв вiдповiдно до основних напрямiв 

дiяльностi, визначених загальними зборами акцiонерiв, ухвалювала вiдповiднi рiшення щодо 

покращення корпоративного управлiння в Товариствi. 

 



6) iнформацiя про внутрiшню структуру наглядової ради, процедури, що застосовуються при прийняттi 

нею рiшень. 

 

При прийняттi рiшень Наглядовою радою у 2019 роцi застосовувалися процедури, передбаченi статутом 

та положенням про наглядову раду, а саме: на засiданнi наглядової ради кожний член наглядової ради 

має один голос, члени наглядової ради брали участь у засiданнях наглядової ради тiльки особисто, 

передача прав на участь у засiданнях наглядової ради його членами шляхом видачi довiреностей чи 

iншим способом не допускалася. Рiшення наглядової ради приймалися простою бiльшiстю голосiв 

членiв наглядової ради, якi брали участь у засiданнi у формi спiльної присутностi членiв наглядової ради 

у визначеному мiсцi для обговорення питань порядку денного та голосування. 

 

Методика проведення самооцiнки ефективностi дiяльностi наглядової ради вiдсутня, тому Звiт про 

самооцiнку ефективностi дiяльностi наглядової ради не складався. 

 

Члени наглядової ради виконували свої обов'язки протягом звiтного року на безоплатнiй основi, тому 

Звiт про винагороду не надається. 

 

Незадовiльних фактiв (iнформацiї) щодо складу, структури та дiяльностi наглядової ради в цiлому 

протягом звiтного року не виявлено, а також не встановлено фактiв (iнформацiї), якi б могли негативно 

вплинути в майбутньому на ефективнiсть її роботи, зауваження та рекомендацiї, в тому числi, вiд 

акцiонерiв, вiдсутнi.  

 

                                                                                                                                                     

Голова наглядової ради 

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Уманець Микола Васильович 

РНОКПП  

УНЗР  

Опис ключових рішень керівника Згiдно статуту директор здiйснює управлiння поточною 

дiяльнiстю Товариства. 

До компетенцiї директора належить вирiшення всiх питань, 

пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм 

питань, що належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв. 

Директор пiдзвiтний Загальним зборам, наглядовiй радi та 

органiзовує виконання їх рiшень. 

Директор керує поточними справами Товариства, виконує 

рiшення Загальних зборiв, представляє Товариство в його 

вiдносинах з державними органами, пiдприємствами, установами, 

органiзацiями, у тому числi iноземними; українськими та 

iноземними громадянами та будь-якими iншими третiми 

сторонами; веде переговори та укладає будь-якi правочини, 

договори (угоди, контракти тощо) вiд iменi Товариства, у тому 

числi зовнiшньоекономiчнi, пiдписує фiнансовi документи. 

Директор вiдповiдає за ефективну дiяльнiсть Товариства, 

координацiю дiяльностi всiх вiддiлiв, структурних пiдроздiлiв та 

служб Товариства.  

 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

д/н 

РНОКПП  



УНЗР  

Сфера відповідальності 

заступника керівника 

д/н 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

д/н 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

Звiт виконавчого органу ПрАТ "УКРАГРОТЕХНIКА" за 2019 рiк. 

 

Вiдповiдно до Статуту Товариства, одноосiбним виконавчим органом Товариства є директор.  

 

Протягом звiтного року виконавчий орган Товариства дiяв на пiдставi статуту Товариства. 

 

Директор приймає рiшення одноосiбно з урахуванням особливостей та обмежень, визначених статутом 

та законом. Письмово рiшення виконавчого органу оформлюються у формi наказiв та розпоряджень. 

 

Загальний опис прийнятих правлiням рiшень.  

 

Рiшення виконавчого органу Товариства, прийнятi в звiтному роцi, пов'язанi з управлiнням поточною 

дiяльнiстю Товариства, керiвництвом виробничо-господарською та фiнансово-економiчною дiяльнiстю 

Товариства. 

 

Заборгованiсть з оплати працi - вiдсутня. 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Ященко Василь Iванович   48,95 48,95 

Козаченко Леонiд Петрович   23,05 23,05 

Уманець Микола 

Васильович 
  14 14 

Сербiн Станiслав 

Миколайович 
  12,5 12,5 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Колесникова Тетяна 

Миколаївна 
  

Головний бухгалтер  

Призначена наказом 

директора (наказ вiд 

28.04.2013 р. ) 

 

Забезпечення ведення 

бухгалтерського облiку, з 

дотриманням єдиних 

методологiчних засад, 

встановлених Законом 

України "Про бухгалтерський 

облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi", з урахуванням 

особливостей дiяльностi 

Товариства. 

Головний бухгалтер 

призначається на посаду i 

звiльняється з посади 

директором Товариства на 

пiдставi наказу. 

 



 

 

Фінансова звітність 

малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2020.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"УКРАГРОТЕХНIКА" 
за ЄДРПОУ 30782457 

Територія   за КАТОТТГ  

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур 
за КВЕД 01.11 

Середня кількість працівників, осіб: 8 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 38400, Полтавська обл., Решитилiвський р-н, м. Решитилiвка, вул. Полтавська, буд. 98, 

0955130972 

 

1. Баланс 
на 31.12.2019 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    Первісна вартість 1001 0 0 

    Накопичена амортизація 1002 (0) (0) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 247,7 

Основні засоби 1010 8 1,8 

    первісна вартість 1011 3422,1 1929,1 

    знос 1012 (3414,1) (1927,3) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 8 249,5 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 1568,1 1830,9 

    у тому числі готова продукція 1103 918,7 914,3 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 2 39,1 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 0 0 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 1528,7 624 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 7,4 40,2 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 3106,2 2534,2 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 



Баланс 1300 3114,2 2783,7 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 200 200 

Додатковий капітал 1410 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 275 -78,1 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 475 121,9 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 

зобов'язаннями 
1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 2639,2 2501,3 

    розрахунками з бюджетом 1620 0 0 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0 9,2 

    розрахунками з оплати праці 1630 0 151,3 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 0 0 

Усього за розділом III 1695 2639,2 2661,8 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 3114,2 2783,7 

Примітки: д/н 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2019 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 829,9 1037 

Інші операційні доходи 2120 447,8 475,3 

Інші доходи 2240 54,5 101,7 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 1332,2 1614 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (946,9) (752,3) 

Інші операційні витрати 2180 (408,7) (595,6) 

Інші витрати 2270 (329,7) (478,7) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (1685,3) (1826,6) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 -353,1 -212,6 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 -353,1 -212,6 

Примітки: д/н 

 

Керівник    Уманець Микола Васильович 

 

Головний бухгалтер    



 

 


